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Nombre d’actions ayant le droit de vote 
 

118 902 909 
 

50 456 966 
 

Nombre de droits de vote existants  
 

154 377 182 58 888 514 

   
Nombre d’actionnaires représentés et ayant voté par correspondance 
 

175 (1) 38 (1) 

Nombre d’actions représentées et ayant voté par correspondance 
 

60 221 618 (2) 32 683 414 (2) 

Nombre de voix représentées et ayant voté par correspondance  
 

82 059 154 (3) 40 889 786 (3) 

Quorum atteint 52,36 % 64,77% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

  

 

(1) Dont 78 par correspondance. 
(2) Dont 10 791 146 par correspondance. 
(3) Dont 10 791 333 par correspondance.  

 

 

  
Résolution 

Pour Contre Abstention Résultat 

Nombre de 
voix 

% 
Nombre 
de voix 

% Nombre de voix 

1.  Approbation des comptes sociaux de l’exercice clos le 31 décembre 2022  81 964 921  99,89  93 773  0,11  460  Adoptée 

2.  Approbation des comptes consolidés de l’exercice clos le 31 décembre 2022  81 964 921  99,89  93 773  0,11  460  Adoptée 

3.  Affectation du résultat de l’exercice clos le 31 décembre 2022  81 962 252  99,88  96 390  0,12  512  Adoptée 

4.  
Confirmation de l’approbation des comptes sociaux et de l’affectation du résultat de 
l’exercice clos le 31 décembre 2021 

 81 964 242  99,88  94 400  0,12  512  Adoptée 
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Résolution 

Pour Contre Abstention Résultat 

Nombre de 
voix 

% 
Nombre 
de voix 

% Nombre de voix 

5.  
Confirmation de l’approbation des comptes consolidés de l’exercice clos le 31 
décembre 2021 

 81 964 092  99,88  94 550  0,12  512  Adoptée 

6.  Ratification de la cooptation de Madame Emilie Patou en qualité d’administratrice  81 915 695  99,85  127 099  0,15  16 360  Adoptée 

7.  
Ratification de la cooptation de Monsieur François de Castelnau en qualité 
d’administrateur 

 81 905 425  99,83  137 369  0,17  16 360  Adoptée 

8.  
Renouvellement du mandat de Madame Sophie Moreau-Garenne en qualité 
d’administratrice 

 81 918 216  99,85  124 578  0,15  16 360  Adoptée 

9.  Renouvellement du mandat de Monsieur David Dayan en qualité d’administrateur  81 822 453  99,73  220 341  0,27  16 360  Adoptée 

10.  
Renouvellement du mandat de Monsieur François de Castelnau en qualité 
d’administrateur 

 81 904 675  99,83  138 119  0,17  16 360  Adoptée 

11.  

Confirmation des ratifications de cooptation et des renouvellements 
d'administrateurs au titre des quatrième, cinquième, sixième et septième 
résolutions de l'assemblée générale mixte du 22 juin 2022 

 81 902 818  99,84  131 976  0,16  24 360  Adoptée 

12.  
Renouvellement du mandat de la société KPMG AUDIT IS en qualité de commissaire 
aux comptes titulaire 

 81 901 627  99,84  133 167  0,16  24 360  Adoptée 

13.  
Non-renouvellement du mandat de la société KPMG Audit ID en qualité de 
commissaire aux comptes suppléant  

 81 934 846  99,88  99 948  0,12  24 360  Adoptée 

14.  
Approbation des conventions et engagements réglementés visés aux articles L. 225-
38 et suivants du Code de commerce pour l’exercice clos le 31 décembre 2022 

 81 874 085  99,81  159 182  0,19  25 887  Adoptée 

15.  

Confirmation de l’approbation des conventions et engagements réglementés visés 
aux articles L. 225-38 et suivants du Code de commerce pour l’exercice clos le 31 
décembre 2021 

 81 874 085  99,79  175 082  0,21  9 987  Adoptée 

16.  
Approbation des informations relatives à la rémunération des mandataires sociaux, 
mentionnées à l’article L. 22-10-9 I du Code de commerce 

 81 872 090  99,78  177 644  0,22  9 420  Adoptée 
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Résolution 

Pour Contre Abstention Résultat 

Nombre de 
voix 

% 
Nombre 
de voix 

% Nombre de voix 

17.  

Approbation des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la 
rémunération totale et les avantages de toute nature versés au cours de l’exercice 
clos le 31 décembre 2022 ou attribués au titre du même exercice au Président-
directeur général de la Société 

 81 838 294  99,73  218 813  0,27  2 047  Adoptée 

18.  

Approbation des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la 
rémunération totale et les avantages de toute nature versés au cours de l’exercice 
clos le 31 décembre 2022 ou attribués au titre du même exercice au Directeur 
Général délégué de la Société 

 81 809 773  99,70  247 394  0,30  1 987  Adoptée 

19.  
Approbation de la politique de rémunération du Président-directeur général au titre 
de l’exercice 2023 

 81 715 116  99,58  342 678  0,42  1 360  Adoptée 

20.  
Approbation de la politique de rémunération du Directeur Général délégué au titre 
de l’exercice 2023 

 81 758 695  99,64  299 099  0,36  1 360  Adoptée 

21.  
Approbation de la politique de rémunération des membres du Conseil 
d’administration au titre de l’exercice 2023 

 81 841 309  99,74  216 425  0,26  1 420  Adoptée 

22.  

Confirmation des résolutions prises sur la rémunération des dirigeants au titre des 
neuvième, dixième, onzième, douzième, treizième et quatorzième résolutions de 
l'assemblée générale mixte du 22 juin 2022 

 81 783 115  99,67  274 619  0,33  1 420  Adoptée 

23.  
Autorisation à donner au Conseil d’administration à l’effet d’opérer sur les actions 
de la Société 

 81 802 377  99,69  255 417  0,31  1 360  Adoptée 

24.  

Confirmation de l'autorisation consentie au Conseil d'administration à l'effet 
d'opérer sur les actions de la Société au titre de la quinzième résolution de 
l'assemblée générale mixte du 22 juin 2022 

 81 890 108  99,81  159 686  0,19  9 360  Adoptée 

25.  

Délégation de compétence à donner au Conseil d’administration pour décider 
l’augmentation de capital de la Société par l’émission d’actions et/ou de valeurs 
mobilières donnant accès au capital immédiatement ou à terme, avec maintien du 
droit préférentiel de souscription 

 81 844 014  99,74  213 780  0,26  1 360  Adoptée 
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Résolution 

Pour Contre Abstention Résultat 

Nombre de 
voix 

% 
Nombre 
de voix 

% Nombre de voix 

26.  

Délégation de compétence à donner au Conseil d’administration pour décider 
l’augmentation de capital de la Société par l’émission d’actions et/ou de valeurs 
mobilières donnant accès au capital immédiatement ou à terme, avec suppression 
du droit préférentiel de souscription et avec délai de priorité facultatif, par offre au 
public autre que les offres au public mentionnées à l’article L.411-2, 1° du Code 
monétaire et financier 

 81 774 138  99,65  283 656  0,35  1 360  Adoptée 

27.  

Délégation de compétence à donner au Conseil d’administration pour décider 
l’augmentation de capital de la Société par l’émission d’actions et/ou de valeurs 
mobilières donnant accès au capital immédiatement ou à terme, avec suppression 
du droit préférentiel de souscription par offre au public mentionnée au 1° de l’article 
L. 411-2 du Code monétaire et financier 

 81 774 078  99,65  283 716  0,35  1 360  Adoptée 

28.  

Délégation de pouvoir à donner au Conseil d'administration, dans la limite de 10% 
du capital de la Société, à l'effet d'émettre des actions et/ou des valeurs mobilières 
donnant accès immédiatement ou à terme à des actions à émettre par la Société en 
rémunération d’apports en nature constitués de titres de capital ou de valeurs 
mobilières donnant accès au capital de sociétés tierces consentis à la Société avec 
suppression du droit préférentiel de souscription 

 81 733 669  99,61  324 125  0,39  1 360  Adoptée 

29.  

Délégation de compétence à donner au Conseil d’administration à l’effet de décider 
l’augmentation du capital social par incorporation de primes, réserves, bénéfices ou 
toutes autres sommes dont la capitalisation serait admise 

 81 913 165  99,82  144 629  0,18  1 360  Adoptée 

30.  

Délégation de compétence à donner au Conseil d’administration à l’effet 
d’augmenter le nombre de titres à émettre en cas d’augmentation de capital avec 
maintien ou suppression du droit préférentiel de souscription 

 81 762 054  99,64  295 053  0,36  2 047  Adoptée 

31.  

Délégation de compétence à donner au Conseil d’administration pour décider 
l’augmentation du capital de la Société par l’émission d’actions et/ou de valeurs 
mobilières donnant accès au capital immédiatement ou à terme en faveur 
d'adhérents à un plan d’épargne avec suppression du droit préférentiel de 
souscription au profit de ces derniers 

 81 891 663  99,80  165 444  0,20  2 047  Adoptée 



 

 
5  

Résolution 

Pour Contre Abstention Résultat 

Nombre de 
voix 

% 
Nombre 
de voix 

% Nombre de voix 

32.  

Autorisation à donner au Conseil d’administration à l’effet de procéder à des 
attributions gratuites d’actions existantes ou à émettre au profit des membres du 
personnel salarié et des dirigeants mandataires sociaux du groupe ou de certains 
d’entre eux ; renonciation de plein droit des actionnaires à leur droit préférentiel de 
souscription 

 81 752 915  99,63  304 819  0,37  1 420  Adoptée 

33.  
Autorisation à donner au Conseil d’administration à l’effet de réduire le capital social 
par annulation des actions auto-détenues 

 81 947 827  99,87  109 907  0,13  1 420  Adoptée 

34.  

Confirmation de l'autorisation donnée au Conseil d’administration à l’effet de 
procéder à des attributions gratuites d’actions existantes ou à émettre au profit des 
membres du personnel salarié et des dirigeants mandataires sociaux du groupe ou 
de certains d’entre eux au titre de la vingt-troisième résolution de l’assemblée 
générale mixte du 22 juin 2022 

 81 820 591  99,72  229 143  0,28  9 420  Adoptée 

35.  Pouvoirs pour formalités  81 936 071  99,85  121 723  0,15  1 360  Adoptée 

 
 
 


