
Informations concernant les candidats au Conseil d’administration 

 

Amanda de Montal 

Candidate au poste d’administratrice 

Age : 46 ans  

Nombre d’actions détenues : 0 

Références et activités profesionnelles : 

Elevée au Royaume Uni et aux Etats-Unis, Amanda est diplômée de Sciences Po Paris. 

Elle commence sa carrière au sein du géant des Cosmétiques, le groupe L’Oréal, puis après 5 ans 
embarque dans une vie d’entrepreneur. 

Tout d’abord en créant une marque de Swimwear appelée « Colors do Brasil », distribuée en 
Europe, Etats-Unis et Moyen Orient, qu’elle revend en 2008 à un groupe américain. 

Amanda créé ensuite une société de conseil spécialisée en Innovation participative et développe 
pour de grands groupes (CVS, Sanofi et L’Oréal) dans le monde entier des concours en interne 
pour encourager “l'intrapreneuriat" et le partage des best practices. Depuis 15 ans ces initiatives 
ont permis de générer des nouvelles idées disruptives, résoudre des problèmes et favoriser la 
culture de l’innovation. Elles ont également permis d’ancrer le sentiment d’appartenance des 
collaborateurs au sein des groupes. 

En 2018, en parallèle à ses activités de conseil, Amanda lance la maison éponyme Amanda de 
Montal, qui propose parfums d’intérieur et bougies exclusifs aux parfums inspirés de l’Armagnac 
familial.  Avec cette collection éco-responsable, développée par des artisans français et façonnée 
dans un ESAT, Amanda affirme son engagement pour le luxe Made in France, l’artisanat, l’inclusion 
et la diversité. 

Elle siège également au Conseil d’administration de l’Armagnac de Montal. 

Principales activités exercées hors de la Société : 

- Mandats et fonctions dans les sociétés 
extérieures au Groupe : (sociétés cotées 
françaises, sociétés non cotées françaises, 
sociétés cotées étrangères, sociétés non cotées 
étrangères) 

- Gérante ADEM Fragrances 

- Gérante de A vous de jouer 

- Membre du Conseil d’administration de 
Armagnac de Montal 

Mandats ayant expirés au cours des cinq 
dernières années : 

- 

 

 

 



Michaël Dayan 

Candidate au poste d’administrateur 

Age : 42 ans  

Nombre d’actions détenues : 2.079.930 

Références et activités profesionnelles : 

Michael Dayan a été l’un des dirigeants du Groupe jusqu’en 2017, notamment en charge des sujets 
commerciaux et juridiques. Il a accompagné le site dans les grandes étapes de son histoire. Michaël 
Dayan est diplômé du Certificat d’Aptitude à la Profession d’Avocat (CAPA) de l’École de Formation 
professionnelle des Barreaux de la Cour d’Appel de Paris (EFB) et est titulaire d’une maîtrise de droit des 
affaires (Université Paris Assas) et d’un DESS en droit européen des affaires (Université Paris Descartes). 

Principales activités exercées hors de la Société : 

Mandats en cours au 31 décembre 2023 : 

- Mandats et fonctions dans les sociétés du 
Groupe 

- Administrateur et membre du comité des 
nominations et des rémunérations de SRP 
Groupe 

- Mandats et fonctions dans les sociétés 
extérieures au Groupe : (sociétés cotées 
françaises, sociétés non cotées françaises, 
sociétés cotées étrangères, sociétés non cotées 
étrangères) 

- Président de Adayos Prod & Records 

- Gérant de la SNC HS MANAGEMENT 

- Gérant A de Cambon Financière SARL 

- President de CAMPHI SAS 

- President de MD Capital SAS 

Mandats ayant expirés au cours des cinq 
dernières années : 

- Directeur Général de Sonia Rykiel Création Paris 
SAS 

 

 

 



Eric Sitruk 

Candidate au poste d’administrateur 

Age : 59 ans  

Nombre d’actions détenues : 12.555.526 

Références et activités profesionnelles : 

Après des études universitaires d’économie, Eric Sitruk fonde à 20 ans en 1984 sa première 
entreprise de fabrication de prêt à porter féminin qui deviendra la marque Bel Air. 

Fin des années 1980, il lance une chaîne de bijouterie horlogerie « Goldfinger » qui deviendra 
rapidement une référence dans le discount de l’or. Parallèlement il ouvre une vingtaine de bureaux 
de change à l’occasion de la dérégulation de l’activité de change de devises. 

En 1989, Eric Sitruk rachète au groupe Accor sa filiale SGED (Société Générale d’Exploitation des 
drugstores), notamment propriétaire du Drugstore Opéra, revendu 3 ans plus tard au groupe 
Celio. 

Cette opération est le prélude à une diversification dans l’immobilier à travers des dizaines 
d’opération de marchands de biens et de promotion à Paris. Depuis quelques années, Eric Sitruk 
a diversifié ses actifs en prenant des participations minoritaires dans des entreprises de taille 
intermédiaire (notamment SRP Groupe, IZAC, MOMA GROUPE, TOMCAT CAPITAL) 

Principales activités exercées hors de la Société : 

- Mandats et fonctions dans les sociétés 
extérieures au Groupe : (sociétés cotées 
françaises, sociétés non cotées françaises, 
sociétés cotées étrangères, sociétés non cotées 
étrangères) 

- Président-Directeur général de Pierre 
rénovation tradition  

- Gérant de Société Financière du sud  

- Administrateur Moma groupe  

- Administrateur JSR (Izac) 

Mandats ayant expirés au cours des cinq 
dernières années : 

- 

 

 

 


